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3 ILMO SR. OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS J URIDICAS
DA CAPITAL DO ESTADO DE SAO PAULO. ‘

Vil

Eu Betty Vaidergorn Feffer, brasileira, vitva, empresiria, titular do RG n° 2.009.990-
3, inscrita no CPF sob o n® 011.769.348-05, E-mail bizabiga@gmail.com, Telefone (11)
3473-1441, domiciliada em Sao Paulo, SP, onde mantém endereco comeljfcial na Avenida
Brigadeiro Faria Lima, 1355, 21° andar, Jardim Paulistano, CEP 01452-919,
representante legal da pessoa juridica denominada Instituto Jatobads, uma associacao
civil, sem fins lucrativos ou econdmicos, pessoa juridica de direito privado, com sede e
foro no Municipio de Sao Paulo, na Rua Estevdao Baido, n® 149, Sala 3B/Bairro Vila
Congonhas, cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04624-000 (“Instituto™), vem
requerer, nos termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, o registro/averbacao
do instrumento em anexo.

Nestes termos

Pede deferimento

Sao Paulo, 05 de junho de 2023. |
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Betty Vaidergorn Feffer
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INSTITUTO JATOBAS
CNPJ/MF n° 07.362917/0001-85

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 05 DE JUNHO DE 2023
7
1. DATA, HORA E LOCAL: Aos 05 dias do més de junho de 2023, as 14:00 horas,
na Rua Teodoro Sampaio, 2700, 10° andar, Cidade de S3o Paulo, Estado de Sio Paulo,
CEP 05426-100, reuniram-se em Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria do
Instituto Jatobés (“Instituto™), devidamente convocada em 24 de maio de 2023, na forma
do Artigo 23 do Estatuto Social em vigor, os associados do Instituto, conforme lista de
presenga anexa, todos em pleno gozo de seus direitos estatutarios. o

2; MESA: Os trabalhos foram abertos e coordenados pela Presidente da Assembleia,
por indicagdo das Associadas Basilares, Sra. Betty Vaidergorn Feffer e Empreendimentos
Imobiliarios BVF Ltda., a Sra. Maria Cristina Monoli Cescon assumiu a diregdo da
reunido, agradecendo a presenga de todos e solicitou a Sra. Isabel Cotta Fernandino de
Franga Leme, para secretariar os trabalhos e lavrar a ata desta Assembleia.

3: ORDEM DO DIA: (a) Em Assembleia Geral Ordindria: Deliberar sobre @) a
aprovagdo das contas da administragdo e das demonstragdes financeiras do Instituto
referentes ao exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022; e (b) Em Assembleia
Geral Extraordindria: (i) alteragdo da composigio e das regras de representacdo do
Instituto pela Diretoria; (ii) criagdo do Conselho Consultivo do Instituto; (iii) elei¢do dos
membros da Diretoria, em substitui¢do aos Diretores em exercicio, e dos membros do
Conselho Consultivo do Instituto; e (iv) reforma e consolidagio do Estatuto Social do
Instituto, para refletir as deliberagdes acima, caso aprovadas.

4. DELIBERACOES: Instalada a Assembleia, apos a apresentagdo da proposta de
reforma do Estatuto Social e a discussdo das matérias constantes da ordem do dia, os
associados Basilares presentes deliberaram, por unanimidade e sem quaisquer ressalvas,
0 quanto segue:

(a) Em Assembleia Geral Ordindria:

4.1. Com relagdo ao item (i) da Ordem do Dia em matéria de Assembleia Geral
Ordindria, foi postergada a deliberagio acerca das contas da administragio e das
demonstragdes financeiras do Instituto referentes ao exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2022, a ser convocada oportunamente, apds a manifestagdo do Conselho
Fiscal. ‘
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(b) Em Assembleia Geral Extraordindria:

4.2. Aprovar a alteragdo da composigio e das regras de representa¢do do
Instituto pela Diretoria, que passaré a ser composta por, no minimo, 2 (dois) membros e
por, no maximo, 5 (cinco) membros, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato de
2 (dois) anos.

4.3. Sdo eleitos para compor a Diretoria do Instituto, para um mandato
unificado de 2 (dois) anos contados desta data, em substitui¢do aos atuais Diretores do
Instituto, Sra. Betty Vaidergorn Feffer e Sr. Luiz Alexandre Mucerino, neste ato, os
seguintes membros:

(i) CARLOS AUGUSTO GENTIL FAGUNDES, brasileiro, casado, empresario,
portador da Cédula de Identidade RG n°® 9.212.259-0 SSP/SP, inscrito no CPF/MF
sob 0 n°039.304.148-48, residente e domiciliado em S3o Paulo, SP, com enderego
a Rua Joaquim Antunes, 93, 2° andar, CEP 05415-010, para o cargo de Diretor
Executivo do Instituto; e /a

(i) ISABEL COTTA FERNANDINO DE FRANCA LEME, brasileira,
divorciada, administradora, portadora do RG n° 23.304.589-2 — SSP/SP, inscrita
no CPF/MF sob o n° 153.128.908-80, residente e domiciliada em Sio Paulo, SP,
onde mantém endere¢o comercial na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1355, 21°
andar, Jardim Paulis/t"zno, CEP 01452-919, para o cargo de Diretora Executiva do
Instituto.

4.3.1. Em razio do disposto no item 4.3 acima, Sra. Betty Vaidergorn Feffer e
Sr. Luiz Alexandre Mucerino, abaixo qualificados, outorgam ao Instituto a mais ampla,
geral, plena, irrevogével e irretrativel quitagio por todos e quaisquer passivos e
obrigagdes que porventura existam ou que venham a existir em decorréncia do vinculo
ora terminado, declarando nada terem a reclamar do Instituto a esse titulo a qualquer
tempo.

44. Aprovar a criagio do Conselho Consultivo do Instituto, o qual sera
composto por, no minimo, 3 (trés) membros e por, no maximo, 5 (cinco) membros, eleitos
pela Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida a reeleigfo, cujas
atribuigdes, competéncias e regras de funcionamento passarfio a integrar o Estatuto Social
do Instituto nos termos ora aprovados.

4.5. S@o eleitos para compor o Conselho Consultivo do Instituto, para um
mandato unificado de 2 (dois) anos contados desta data, neste ato:

(i) BETTY VAIDERGORN FEFFER, brasileira, vitiva, empresaria, porfadora da
Cédula de Identidade RG n° 2.009.990-3 SSP/SP, inscrita no CPF(E)P) n°
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011.769.348-05, residente e domiciliada em S3o Paulo, SP, onde mantém
endere¢o comercial na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1355, 21° andar, Jardim
Paulistano, CEP 01452-919, para o cargo de Presidente do Conselho Consultivo
do Instituto;

(ii) LUIZ ALEXANDRE MUCERINO, brasileiro, separado, empresario, portador
da Cédula de Identidade RG n® 2.403.142-2 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o
n° 012.270.518-16, residente e domiciliado em Sio Paulo, SP, com enderego a
Rua Estevdo Baido, 147, Vila Congonhas, CEP 04624-000, para o cargo de
membro do Conselho Consultivo do Instituto; e

(iii) MARIA CRISTINA MONOLI CESCON, brasileira, divorciada, advogada,
inscrita no CPF/ME sob o n° 147.253.858-75 ¢ na OAB/SP sob o n° 107.345,
residente e domiciliada em S3o Paulo, SP, onde mantém endere¢o comercial na
Rua Teodoro Sampaio, 2700, 10° andar, Cidade de Sdo Paulo, Estado de S&o
Paulo, CEP 05426-100, para o cargo de membro do Conselho Consultivo do
Instituto.

4.6. Os membros da Diretoria e do Conselho Consultivo do Instituto, ora
eleitos, tomam posse de seus cargos, nesta data, mediante a assinatura do seus termos de
posse que se encontram arquivados na sede da Instituto, bem como declaram, sob as penas
da lei, que ndo estdo impedidos, por lei especial, de exercer a administragdo do Instituto,
que néo foram condenados, ou estdo sob efeitos de condenagio, a pena que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de
prevaricagdo, peita ou suborno, concussio, peculato; ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra
as relagdes de consumo, a fé piblica ou a propriedade.

4.7. Aprovar a reforma do Estatuto Social do Instituto, para refletir as
deliberagdes tomadas acima, que j4 alterado, renumerado e consolidado passara a vigorar
na forma do Anexo I a presente ata.

5. DOCUMENTOS: Fica arquivada na sede da Sociedade, rubricada pela mesa, as
manifestagSes recebidas dos Associados presentes.

6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a ser tratado e inexistindo qualquer
outra manifestagdo, foram encerrados os trabalhos e suspensa a Assembleia pelo tempo
necessario para a lavratura da presente Ata, a qual lida e achada conforme, foi aprovada
pelos presentes.

Confere com a original lavrada em livro préprio. C_

Sdo Paulo, 05 de junho de 2023. = PNl
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ANEXO I

da ata da Assembleia Geral Ordindria e Extraordinéria do Instituto J atobas,
realizada em 05 de junho de 2023

ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO JATOBAS
CNPJ/ME N° 07.362917/0001-85

CAPITULO PRIMEIRO
DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FORO E DURACAQ

Artigo 1°. O INSTITUTO JATOBAS (“Instituto™) € uma associagéo civil, sem fins
lucrativos ou econdmicos, pessoa juridica de direito privado, com sede e foro no
Municipio de Sao Paulo, na Rua Estevio Baido, n° 149, Sala B, Bairro Vila Congonhas,
cidade de Sao Paulo, Estado de Sao Paulo, CEP 04624-000, sendo sua durac@o por prazo
indeterminado e regido pelo presente estatuto e pela legislagdo que Ihe for aplicdvel.

Parigrafo Unico - A fim de cumprir suas finalidades, o Instituto se organizard em
tantas unidades de prestagdo de servicos, quantas se fizerem necessérias, podendo abrir
representagoes, filiais ou escritérios em todo territorio nacional, os quais funciorarao
mediante delegacdo expressa da matriz, bem como estabelecer marca, logomarca ou
nome fantasia para seus diferentes projetos e programas, que serdao regidos pelas
disposicOes estatutdrias e regimentais, se houver, em consonincia com a legislacao
vigente.

CAPITULO SEGUNDO
DAS FINALIDADES E OBJETIVOS

Artigo 2°. O Instituto tem por principais finalidades a promocdo da melhoria da
condicdo das pessoas e comunidades, criangas e adolescentes, por meio do
desenvolvimento integrado, promovendo direta e indiretamente, agdes, programas e
projetos nas dreas da: (i) assisténcia social; (ii) educac¢io; (iii) meio ambiente e
desenvolvimento sustentavel; (iv) cultura, preservacio e conserva¢ao do patrimoénio
historico e artistico; (v) estudos e pesquisa cientifica, ética, paz social, cidadania,
direitos humanos, democracia e outros valores universais; (vi) desenvolvimento
econdmico e social, combate & pobreza; e (vii) estudo e pesquisas produgio e
divulgag¢io de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos relacionadas as

finalidades da entidade; atuando junto a sociedade, as organizagdes publicas,
organizagdes nao governamentais e organizagdes privadas. V
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Artigo 3°. O Instituto se pautard nos principios da sustentabilidade, desenvolvimento
local, poder local, gestdo integrada de recursos, economia solidaria, equidade, cidadania
e direitos humanos, participacao e parceria, aplicando com eficiéncia, os recursos em
técnicas eficazes e equipes multidisciplinar de profissionais capacitados, para
desenvolver solugdes relacionadas a suas finalidades e objetos sociais tendo por objetivos
principais:

. Promogao do intercdmbio com entidades piblicas, privadas e outras organizacoes,
cientificas, de ensino e de desenvolvimento social, nacionais e internacionais, bem
como o desenvolvimento de estudos e pesquisas em parceria com as
universidades, o desenvolvimento de tecnologias alternativas, producdo e
divulgagao de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos;

Il.  Elaboragdo, organiza¢io e promogio de programas e projetos educacionais que
estimulem o ensino, voltados para a educacio basica, fundamental e para jovens;

IIl.  Desenvolvimento de projetos para promogio de educagdo inclusiva;

IV.  Facilitar a formatagio e funcionamento de grupos temdticos de modo
colaborativo, em temas de inovacdo social, cidadania ativa e desenvolvimento
sustentavel;

V.  Planejamento, desenvolvimento, gerenciamento e implementagao de projetos ou
atividades de carater cultural, relacionados aos seus objetivos sdciais, tais como
livros e outras publicagdes, pecas teatrais, festivais, mostras, exposigoes,
concertos, shows, cinema, videos, discos, DVDs, entre outros;

VL. Desenvolver e realizar pesquisas, consultorias, pareceres e premiacoes;

VIL.  Apoiar o fortalecimento, o aprimoramento, o desenvolvimento, a qualificacao e a
capacitacao das organizacdes publicas e privadas, empresas e profissionais, e da
sociedade como um todo, e em especial do Terceiro Setor; e

VIII.  Atuar junto aos poderes publicos (Legislativo, Executivo e Judiciario) nos
ambitos federa, estadual ou municipal, visando o advento e aperfeicoamento da
legislagdo e dos procedimentos atinentes a defesa do desenvolvimento social para
a melhoria da qualidade de vida e preservacio ambiental.

Paragrafo Primeiro — A dedicacio as finalidades e objetivos previstos neste estatuto
configura-se mediante a execucio direta ou indireta de agoes, programas, projetos, planos
anuais e de agdes correlates, por meio da doacdo de recursos fisicos, humanos e
financeiros, ou ainda pela prestagdo de servicos intermedidrios de apoio a outras
organizagOes sem fins lucrativos e a 6rgdos do setor piiblico ou privado que atuem em
areas afins.

Paragrafo Segundo - O Instituto poderéd alienar ou dispor dos produtos e servigcos
eventualmente decorrentes do exercicio das suas atividades relacionadas neste artigo,
sendo toda a receita, recursos ou resultados operacionais dai advindos obrigatoriamente
aplicados na consecugao do seu objeto social, e, em nenhuma hipétese, os resu@s
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poderao ser distribuidos entre os associados, dirigentes, conselheiros, benfeitores ou
qualquer outra pessoa fisica ou juridica ligada ao Instituto, direta ou indiretamente.

Paragrafo Terceiro — O Instituto podera também financiar projetos de outras entidades
e/ou coletivos, relacionados as finalidades previstas neste estatuto.

Paragrafo Quarto — Para atingir suas finalidades, o Instituto podera:

II.
III.
IV.

VL

VIIL.

VIII.

IX.

XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

Organizar-se em espaco onde possa desenvolver suas mais variadas atividades,
podendo expandi-los para outros espagos, e/ou loci-los de terceiros;

Contratar servicos de terceiros;

Acumular recursos para aumentar suas atividades;

Criar unidades de prestagdo de servigos e/ou grupos de apoio, designados a
promover outras atividades do Instituto;

Promover outras atividades, que a critério da Diretoria sejam de interesse dos
objetivos presentes neste estatuto;

Realizar parcerias com outras entidades, cujas atividades visem interesses
comuns;

Firmar, no cumprimento de suas finalidades, termos de parcéria, colaboracao,
fomento, acordos de colaboragdo, convénios e/ou contratos para execucio de
servigos com pessoas fisicas e juridicas de direito ptblico ou privado, nacionais
ou internacionais; |

Elaborar e publicar material técnico-didatico resultante de pesquisas e/ou
conferéncias, semindrios, cursos e treinamentos realizados pelo Instituto, ou com
as entidades que mantenha convénios ou parcerias; |

Publicar material de divulgagao das atividades do Instituto, na forma de boletins,
revistas, jornal e similares;

Elaborar e realizar treinamentos, palestras, cursos, semindrios, exposicdes e
eventos, bem como novos modelos de tratamentos, estudos e pesquisas em areas
afins; ‘

Promover a capacitagao técnica, visando formacao, qualificacio e requalificagio;
Contribuir da forma que lhe for mais conveniente, com pessoas fisicas, juridicas
ou de fato, coletivos, negdcios sociais e/ou de impacto, inclusive comunitarios,
que desenvolvam atividades em beneficio do social;

Participar de outras associacdes ou sociedades, relacionadas as finalidades
previstas neste estatuto;

Associar-se a outras entidades, sem perder sua individualidade e poder de decisao;
Apoiar, inclusive financeiramente, (i) programas; (ii) sociedades; ou (iii)
empreendimentos engajados em causas acima mencionadas, observado que todo
e qualquer resultado financeiro devera ser revertido em favor do Instituto; e
Praticar quaisquer outros atos e atividades licitas para a consecugao de seu objeto
social, mesmo que ndo estejam previstos neste estatuto, desde que previamente
aprovados pela Assembleia Geral ou pela Diretoria, conforme 0 caso. 0/
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Paragrafo Quinto — A participacio do Instituto em outras associagoes ou sociedades,
incluindo sociedades de natureza contratual ou sem personalidade juridica, dependera
de aprovacao em Assembleia Geral.

Paragrafo Sexto — O Instituto poderd adotar um Regimento Interno que, apds
aprovado pela Assembleia Geral, complementaré e disciplinara disposicoes, bem
como poderd estabelecer as normas complementares de organizagao e
funcionamento constantes neste estatuto social.

Artigo 4°. No desenvolvimento de suas tividades, o Instituto observard os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e nao fard qualquer discriminagao de raca, cor,
género ou religiao.

Artigo 5°. O Instituto nao remunera, sob qualquer forma, os cargos do
Conselho Consultivo, da Diretoria ou do Conselho Fiscal, bem como as atividades
de seus associados, cujas atuacdes sao inteiramente gratuitas.

Artigo 6°. O Instituto ndo distribui entre os seus associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagoes, participagdes ou parcelas do seu patriménio
auferido mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na
consecucao do seu objetivo social.

CAPITULO TERCEIRO
DOS ASSOCIADOS

Seg¢ao I
Direitos e Deveres

Artigo 7°. O Instituto € constituido por niimero ilimitado de associados e tem as
seguintes categorias de associados: Basilares e Beneméritos e, a critério da Assembleia
Geral, poderdo ser criadas categorias distintas de associados, devendo ser definidos no
ato da sua criagdo os direitos e as obrigagdes de cada categoria criada.

Paragrafo Primeiro - Associados Basilares sdo pessoas fisicas ou juridicas que, direta
ou indiretamente, tenham realizado ou se comprometam a realizar doacoes relevantes ao
Instituto, conforme certificado por maioria absoluta dos associados com direito a voto
presentes em Assembleia Geral.

Parigrafo Segundo - Associados Beneméritos sdo pessoas fisicas ou juridicas que
tenham fornecido ou fornecam contribui¢do significativa ao Instituto, d | natureza
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financeira ou ndo, indicadas pela Diretoria e aprovadas pela maioria absoluta dos
associados com direito a voto presentes em Assembleia Geral.

Artigo 8°. A pessoa natural ou juridica que, identificando-se com os principios e
valores do Instituto, contribua financeiramente (inclusive por meio de doagdes) ou
colabore com o seu trabalho para a consecugio do objeto social do Instituto, sem associar-
se, poderd atuar na qualidade de colaborador voluntdrio.

Artigo 9°. Apenas e exclusivamente os Associados Basilares terdo direito a voto nas
Assembleias Gerais do Instituto. Os Associados Beneméritos terdo direito a voz nas
Assembleias Gerais do Instituto, mas nao gozario do direito de voto.

Artigo 10°. Sao direito e atribuicoes de todos os associados:

a) Participar das Assembleias Gerais e eventos promovidos pelo Instituto;

b) Sugerir novos associados, cuja admissdo far-se-d4 conforme disposi¢oes do
Artigo 11;

c) Participar na consecucio dos objetivos do Instituto, apresentando sugestoes,
projetos e criticas que visem o aperfeicoamento dos fins sociais, bem como
fomentar as funcoes institucionais do Instituto;

d) Solicitar por escrito a Diretoria, sobre compromisso de sigilo, informacdes
sobre os negécios da Instituicio; ‘

e) Desligar-se ou afastar-se do Instituto quando lhe convier.

Paragrafo Unico — Os associados que forem pessoas juridicas serao representados,
na forma da lei e de seus atos constitutivos e societdrios, por seus representantes
legais ou procurador devidamente nomeado. Os associados que forem pessoas fisicas
serao representados, na forma da lei, por si préprios ou por procurador por eles
nomeado. Em caso de representacdo por procurador, a este deverdo ser outorgados
poderes expressos e especificos para atuar em Assembleia, se for o caso.

Artigo 11°.  Novos associados serdo indicados por membro da Diretoria ou por
Associado Basilar. A admissdo ao quadro associativo deverd ser referendada em
Assembleia Geral, por decisdo da maioria dos votos dos associados presentes com direito
a voto, observando-se os critérios estabelecidos abaixo e no Regimento Interno, se
houver:

a) Apresentar motivagdo em conformidade com as finalidades do Instituto;

b) Se pessoa juridica, ser legalmente constituida, devendo fazer a devida
comprovagao através de seus atos constitutivos devidamenie registrados,
inclusive demonstrando a capacidade da pessoa fisica para representa-la, através
de instrumentos préprio ou de procuragéo especifica; ’




¢) Concordar com o presente estatuto e regimento interno, se houver, expressando
em sua atuacao no Instituto e fora dele os principios nestes inseridos;
d) Ter notéria idoneidade moral e reputagio ilibada.

Artigo 12°. Sao deveres dos associados:

I.  Observar e fazer cumprir as disposicoes legais e estatutérias, as disposi¢oes
regimentais e as deliberages regularmente tomadas pela Assembleia Geral,
Diretoria e Conselho Fiscal;

II. ~ Manter conduta compativel com os fins sociais, zelando pela imagem,
reputacao e preservacao do patriménio do Instituto;

III. ~ Promover as atividades do Instituto, cumprindo com pontualidade seus
compromissos e obrigacdes sociais para com a instituicao;

IV.  Zelar pelos principios e interesses do Instituto, comunicando, de imediato, a
Diretoria quaisquer irregularidades que venham a ter conhecimento; e

V.  Comunicar, por escrito, a Diretoria, quaisquer alteracoes de domicilio e/ou
residéncia.

Artigo 13°.  Os associados e os membros do Conselho Consultivo, da Diretoria e
do Conselho Fiscal, qualquer que seja sua categoria, nao respondem individualmente,
soliddria ou subsidiariamente pelas obrigagdes e compromissos assumidos pelo
Instituto, salvo nos casos de infragdo estatutdria e excesso de mandato.

Pariagrafo Unico — Os integrantes da Diretoria nao sdo pessoalmente responsaveis
pelos compromissos que assumirem em nome do Instituto, mas respondem
solidariamente pelos prejuizos de seus atos, se procederem de forma culposa,
fraudulenta ou dolosa.

Artigo 14°.  Nao hd entre os associados direitos e obrigagdes reciprocos, sendo a
qualidade de associado pessoal e intransferivel, e ndo poderio ser tltulares de quota
ou fragédo ideal do patriménio do Instituto.

Artigo 15°.  Sem prejuizo de outras hipéteses, por decisio fundamentada da
Assembleia Geral, ficard caracterizado como descumprimento dos seus deveres de
associado quando:

L. deixar de cumprir quaisquer de seus deveres previstos neste estatuto (incluindo no
Artigo 12); ou
II.  infringir qualquer disposicdo estatutdria, regimental ou qualquer decisdo dos
0rgaos sociais; ou
III.  praticar qualquer ato que implique desabono ou descrédito do Instituto ou de seus

membros; ou C/
IV.  adotar conduta prejudicial aos interesses do Instituto; ou
P o
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V.  praticar atos ou valer-se do nome do Instituto para tirar proveito patrimonial ou
pessoal, para si ou para terceiros.

Artigo 16°.  Os associados que descumprirem seus deveres serdo passiveis das
seguintes penalidades:

I.  adverténcia escrita;
I.  suspensido de direitos;
. suspensdo da qualidade de associado (e respectivos direitos); e/ou
IV.  exclusdo do associado dos quadros do Instituto.

Paragrafo Unico - As penalidades serdo aplicadas progressivamente na ordem acima de
acordo com a gravidade e/ou a reincidéncia da conduta penalizada, conforme deliberado
pela Assembleia Geral. Nao obstante, tal ordem nao impedir, em caso de falta grave, a
aplicagdo direta da sancdo de exclusdo do quadro associativo.

Segdo 11
Do Desligamento

\
Artigo 17°. O desligamento do associado ocorrera nas seguintes circunstancias:

I Voluntariamente, mediante carta datada e assinada, dirigida a1 Diretoria, nao
podendo ser negada, posteriormente levada pela Diretoria para averbacio do ato;
II.  Pelo falecimento;
III.  Pela interdicao;
IV.  Pela auséncia, na forma da lei civil;
V. Pela dissolugdo, liquidacdo, faléncia ou outra modalidade que implique em
descaracterizagdo da personalidade juridica.

Segao 111
Da Excluséo

Artigo 18°. A perda da qualidade de associacdo serd determinada pela Assembleia
Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa, quando
ficar comprovada a ocorréncia de:

I.  Violagdo de disposicdo estatutdria (incluindo as dispostas no !Artigo 12) ou
regimental, quando houver;

II. ~ Nao cumprimento de quaisquer dos seus deveres e obrigacdes decorrentes deste )
estatuto; /
III.  Difamagao do Instituto ou de seus associados;
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IV.  Participacdo em atividades que contrariem decisoes dos 6rgios administrativos ou
deliberativos;
V. Conduta incompativel com os objetivos e filosofia do Instituto;
VL. Atos de improbidade na gestdo dos recursos e do patriménio do Instituto, que
importe em efetivo dano ou prejuizo a este, direta ou indiretamente, ou ainda, na
hipétese de ofensa grave que coloque em risco sua imagem e credibilidade.

Paragrafo Primeiro - Definida a justa causa, o associado serd devidamente notificado
dos fatos a ele imputados, através de notificacdo extrajudicial, para que apresente sua
defesa prévia no prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da comunicacio.

Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior,
independentemente da apresentacio de defesa, a representacio serd decidida em
Assembleia Geral, por maioria de votos dos associados com direito a voto.

Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusio, caberé recurso 2 Assembleia Geral,
por parte do associado excluido, o qual deverd, no prazo de 30 (trinta) dias contados da
decisao de sua exclusio, através de notificacao extrajudicial, manifestar a intencio de ver
a decisdo ser objeto de nova deliberacao, em dltima instancia, por parte da Assembleia
Geral, também por maioria de votos dos associados com direito a voto.

Paragrafo Quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, 0 associado ndo
terd o direito de pleitear indenizagdo ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que
titulo for.

CAPITULO QUARTO
DOS ORGAOS DO INSTITUTO

Secdo 1
Disposigoes Gerais

Artigo 19°.  Sao 6rgaos do Instituto:
a) Assembleia Geral;
b) Conselho Consultivo;
¢) Diretoria; e

d) Conselho Fiscal.

Artigo 20°. Em relacdo aos integrantes dos 6rgdos do Instituto, observar-se-d o
seguinte:

I.  E vedada qualquer participacao nos resultados econdmicos do Instituto;
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II.  Nao responderio, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes assumidas pelo
Instituto em virtude de ato regular de gestdo, respondendo naquela qualidade,
porém, civil, administrativa e penalmente, por atos lesivos a terceiros ou ao
proprio Instituto, praticados com excesso de mandato, dolo ou culpa;

III.  Sao pessoalmente responsiveis pelo ndo atendimento, nos termos legais,
regulamentares e estatutérios, de seus deveres como gestores e aplicadores do
patriménio e receitas do Instituto, pela tempestiva prestacdo de contas de sua
administracdo e pela sujeicdo da gestdo aos sistemas de controle aplicaveis ao
Instituto; e

IV.  E vedada aos membros de 6rgéos do Instituto a obtencio, de forma individual ou
coletiva, de beneficios e vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como em
relacao a seus conjuges, companheiros e parentes colaterais ou afins, até o terceiro
grau, e ainda pelas pessoas juridicas das quais os mencionados anteriormente
sejam administradores, controladores ou detenham, direta ou indiretamente,
qualquer participacio societéria.

Seg¢ao II
Assembleia Geral

Artigo 21°. A Assembleia Geral dos associados, que pode ser ordiniria ou
extraordindria, € o 6rgao supremo do Instituto, dentro dos limites legais e estatutérios,
tendo poderes para decidir os negécios relativos ao objeto dos associados e tomar
qualquer decisdo de interesse social.

Paragrafo Primeiro - Cada Associado Basilar ter4 direito a 1 (um) voto nas Assembleias
Gerais.

Parigrafo Segundo - As decisdes da Assembleia Geral tém natureza normativa, devendo
ser observadas (e, conforme o caso, executadas) por todos os associados, conselheiros,
diretores e colaboradores do Instituto.

Artigo 22°. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, uma vez por ano, até o
ultimo dia do més de abril, e extraordinariamente, sempre que necesbério, mediante
convocagao por membro da Diretoria, pelo Conselho Fiscal, ou ainda, por convocacio
assinada por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Artigo 23°. A Assembleia Geral serd convocada para fins determinados mediante
prévio e geral andncio através de edital afixado na sede da entidade e, adicionalmente,
mediante envio de carta de convocagio com aviso de recebimento para os Associados
Basilares, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, podendo ser realizada, na
modalidade de videoconferéncia. :
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Paragrafo Primeiro - A Assembleia Geral instalar-se-4 com o quérum de, pelo menos,
metade dos Associados Basilares com direito a voto em primeira convocacio, ou, em
segunda convocagio, com qualquer niimero de associados.

Parigrafo Segundo - Os Associados Basilares presentes na Assembleia Geral
escolherdo, dentre os presentes, o Presidente da Mesa para dirigir os trabalhos e este
escolherd o secretario da Mesa.

Parigrafo Terceiro - Ficam dispensadas as formalidades de convocagao em qualquer
Assembleia Geral na qual estejam presentes a totalidade dos associados.

Artigo 24°.  Compete a Assembleia Geral:

II.
III.

IV.

VL
VIL.
VIIL.
IX.

XI.
XII.
XIII.

Examinar e aprovar, as demonstracdes financeiras e o balanco patrimonial do
Instituto, relativos ao exercicio anterior, elaborados pela Diretoria e
acompanhados de parecer do Conselho Fiscal e do relatério da auditoria
independente, se exigido pela legislacdo aplicavel;

Aprovar o Regimento Interno;

Deliberar sobre o or¢camento anual e sobre o programa de traball'ﬂo elaborado pela
Diretoria, ouvido previamente quanto aquele, o Conselho Fiscal;

Deliberar sobre a conveniéncia de aquisigio, alienacdo ou oneracio de bens
pertencentes ao Instituto;

Deliberar sobre a constituicio do Conselho Fiscal e do Conselho Consultivo, e
sobre a contratagio de Auditor Independente;

Constituir e nomear comités ou outros 6rgaos de assessoria;

Mudanca de objeto social;

Votar as respectivas contas;

Reforma de estatuto;

Destituicdo e eleicio dos membros do Conselho Consultivo, da Diretoria ou do
Conselho Fiscal;

Referendar a indicagéo de novo associado:

Definir a estrutura administrativa do Instituto;

Criar coordenagoes, conselhos de natureza consultiva, comissdes e comités,
inclusive indicando seus membros;

Deliberar sobre a dissolugao do Instituto e determinar o destino de seu patrimonio;
Interpretar este estatuto e resolver suas lacunas; e

Deliberar sobre todos os demais assuntos que sejam pertinentes as atividades do
Instituto e ndo tenham sido atribuidos especificamente a outros Orgaos.

Artigo 25°. A aprovagdo do balanco, das contas, e do relatério da Diretoria, desonera

seus integrantes de responsabilidade para com o Instituto, salvo erro, dolo ou fraude.

.w"/
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xArtigo 26°. Compete privativamente a Assembleia Geral Ordinaria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

I Aprovar proposta de programacio anual do Instituto submetida pela Diretoria;
Il.  Apreciar o relatério anual da Diretoria; e
IIl.  Discutir e homologar as contas e balango anual aprovado pelo Conselho Fiscal.

Artigo 27°.  Compete privativamente a4 Assembleia Geral Extraordiniria deliberar
sobre 0s seguintes assuntos:

I.  Reforma de estatuto;
II.  Eleicdo e destituicdio dos membros do Conselho Consultivo, da Diretoria ou do
Conselho Fiscal;
III.  Deliberar sobre os demais assuntos de interesse do Instituto.

Paragrafo Unico — As deliberagoes da Assembleia Geral serdo consideradas validas
mediante aprovagdo da maioria absoluta de votos dos Associados Basilares presentes com
direito a voto. Em caso de empate, a matéria serd considerada nio aprovada.

Artigo 28°.  Prescreve em 2 (dois) anos o direito de propor agao‘ para anular as
deliberagdes das Assembleias Gerais, contado o prazo a partir da data de sua realizagio,
quando questionada por vicio, dolo, fraude ou violacio. |

Artigo 29°. O Instituto adotard praticas de gestdo administrativa necessérias e
suficientes, a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participagdo nos processos decisérios.

Segado II1
Conselho Consultivo

Artigo 30°. O Conselho Consultivo, 6rgio de apoio a gestdo que ndo terd fungio
administrativa ou deliberativa, ser4 composto por, no minimo, 3 (trés) membros e por, no
maximo, 5 (cinco) membros, eleitos pela Assembleia Geral, com mandato de 2 (dois)
anos, sendo permitida a reeleicdo. O Conselho Consultivo ndo terd funcionamento
obrigatdrio, sendo instalado apenas mediante requerimento e aprovacao em Assembleia
Geral.

Parigrafo Primeiro - O Conselho Consultivo terd um Presidente dentre os membros
eleitos, que serd nomeado pela Assembleia Geral que eleger o Conselho Consultivo.

Parigrafo Segundo - Os membros do Conselho Consultivo poderdo ser destituidos a
qualquer tempo por decisdo da Assembleia Geral. 9/

| PRENOTADO
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Parigrafo Terceiro - Terminado o mandato, os membros do Conselho Consultivo
permanecerao em seus cargos até a sua reeleicio ou até a eleicao e posse de seus
substitutos.

Artigo 31°.  Compete ao Conselho Consultivo:

I-  assessorar a Diretoria na elaboracio das estratégias de atuagao e das politicas
institucionais do Instituto;

Il - assessorar na avaliagdo do resultado de projetos em andamento, nas dreas de
atuacao do Instituto; e

III - auxiliar o Instituto em qualquer matéria de pertinéncia as suas atividades, sempre
que solicitado pela Diretoria.

Artigo 32°. O Conselho Consultivo reunir-se-4 sempre que OS interesses sociais
exigirem, mediante convocagdo de Diretor Executivo do Instituto ou do Presidente do
Conselho Consultivo.

Artigo 33°. O Conselho Consultivo, para validamente discutir qualquer assunto e
emitir uma opinido colegiada, dever4 reunir-se com pelo menos metade dF seus membros.

Paragrafo Primeiro - Os membros do Conselho Consultivo serdo considerados presentes
as reunides ainda que ndo se encontrem fisicamente em seu local de realizacdo, se
participarem por qualquer meio de comunicagdo disponivel que possibilite o contato
direto com os outros membros, incluindo por meio de telefone, videoconferéncia ou outro
meio de comunicagdo similar.

Paragrafo Segundo - Fica dispensada a convocacio prévia para a realizacio regular de
qualquer reuni@o do Conselho Consultivo na qual estejam presentes a totalidade dos seus
membros.

Seg¢do IV
Diretoria

Artigo 34°. O Instituto terd uma Diretoria, composta por, no minimo, 2 (dois)
membros e por, no maximo, 5 (cinco) membros, eleitos pela Assembleia Geral para um
mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos por iguais mandatos e periodos.

Artigo 35°.  Os membros da Diretoria serio designados Diretores Executivos.

Pardgrafo Primeiro — Os membros da Diretoria poderdo, ou ndo, ser associad
Instituto.
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Parigrafo Segundo — No caso de vacancia definitiva de um ou mais cargos da Diretoria,
seja por rentincia, destituicdo ou qualquer outro motivo, os substitutos serdo eleitos e
empossados pela Assembleia Geral, e exercerdo as funcdes até o término do mandato.

Paragrafo Terceiro — Néo poderao ser eleitos para os cargos da Diretoria do Instituto,
0s associados que exercam cargos, empregos ou funcoes publicas.

Paragrafo Quarto — E vedado a qualquer membro da Diretoria ou qualquer associado
praticar atos de liberalidade a custa do Instituto.

Artigo 36°. Compete a Diretoria:

I Representar o Instituto ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,
observado o Artigo 38° deste Estatuto Social;
II.  Elaborar e submeter 2 Assembleia Geral a proposta de programacao anual do
Instituto;
IIl.  Executar a programagao anual de atividades do Instituto;
IV.  Elaborar e apresentar 2 Assembleia Geral o relat6rio anual;
V.  Planejar e tragar as normas de operacio e de controle da gestao do Instituto;

VL. Elaborar o planejamento de curto, médio e longo prazo, contendo as politicas,
diretrizes, planos a serem adotados e atingidos de forma a orientar as atividades
do Instituto;

VIL.  Reunir-se com instituicdes piblicas e privadas para mutua colaboracio em
atividades de interesse comum;

VIII.  Admitir e demitir funcionérios, fixando os pisos salariais, aplicar penas
disciplinares, promover e remanejar empregados, zelando sempre pelas boas
relacoes de trabalho;

IX.  Zelar pelo cumprimento das Leis que regem as atividades do Instituto e outras
aplicéveis;

X.  Promover a admissdo e exclusio dos associados com estrita observancia aos
preceitos estatutarios e regimentais, se houver; e
XI.  Determinar as atividades e afazeres de membros, participantes, contratados e

outros.
O

Pardgrafo Unico — A Diretoria podera contratar, sempre que entender conveniente,

assessoramento técnico para auxiliar no esclarecimento de assuntos que devera decidir. }/
Artigo 37°. A Diretoria se reunira: C,./
I.  Extraordinariamente sempre que for convocada; /ﬁ}

II.  Ordinariamente uma vez por ano.
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Paragrafo Unico — As convocacoes serdo feitas por qualquer Diretor Executivo.

Artigo 38°. O Instituto obriga-se sempre que representado por (i) 2 (dois) Diretores
Executivos; (ii) 1 (um) Diretor Executivo e 1 (um) Procurador; (iii) 2 (dois) procuradores;
ou (iv) 1 (um) Procurador com poderes especificos, sendo que nas hipéteses dos itens (ii),
(iii) e (iv) no limite dos respectivos mandatos, e observado o disposto no Parigrafo
Segundo desde Artigo e no Artigo 40.

Paragrafo Primeiro - Os atos para os quais o presente estatuto exija autorizacdo prévia
da Assembleia Geral s6 poderdo ser praticados uma vez preenchida tal condicao.

Paragrafo Segundo - Na constituicio de procuradores, observar-se-ao as seguintes
regras:

I As procuragdes deverdo ser assinadas, por, no minimo, 2 (dois) membros da
Diretoria;

II.  Quando o mandato tiver por objeto a pratica de atos que dependam de prévia
autorizagdo da Assembleia Geral ou da Diretoria, a sua outorga ficara
expressamente condicionada a obtengdo dessa autorizagio, que serd mencionada
em seu texto. |

Pardgrafo Quarto - Nio terdo validade, nem obrigarao o Instituto, os atos praticados em
desconformidade ao disposto neste estatuto.

Parigrafo Quinto - As procuracoes outorgadas pelo Instituto serdo emitidas com
poderes especificos e por um periodo de validade de, no maximo, 1 (um) ano, exceto as
procuracoes contendo a cldusula ad judicia, as quais poderao valer por prazo superior ou
por prazo indeterminado.

Artigo 39°. A Diretoria do Instituto, visando imprimir maior operacionalidade as acoes
da entidade, devera assumir as seguintes atribui¢des, ou nomear e/ou contratar , para:

I Supervisionar as atividades do Instituto;

II.  Coordenar e dirigir as atividades gerais e especificas do Instituto;

IIl.  Representar o Instituto em eventos, campanhas e reunides, e demais atividades do
seu interesse;
IV.  Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V. Encaminhar anualmente aos associados relatérios de atividades e demonstrativos
contabeis das despesas administrativas e de projetos; bem como os pareceres de
Auditores Independentes, ou Conselho Fiscal, se este estiver constituid
balancetes e balanco anual;

VL. Propor aos associados reformas ou alteragées do presente estatuto
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VII.  Propor aos associados a fusdo, incorporagéo e extin¢do do Instituto, observando-
Se o presente estatuto, quanto ao destino de seu patrimonio;
VIII.  Adquirir, alienar ou gravar os bens iméveis do Instituto, mediante autorizagdo
expressa da Assembleia Geral;
IX.  Elaborar o Regimento Interno e sugerir alteracoes no Organograma Funcional
Inicial do Instituto, e submeté-lo a apreciacio e aprovacio da Assembleia Geral;
X.  Convocar o Conselho Fiscal, sempre que julgar necessario;
XI. Cumprir e fazer cumprir este estatuto e o Regimento Interno, se houver; e
XII.  Exercer outras atribui¢des inerentes ao cargo, e nio previstas expressamente neste
estatuto.

Artigo 40°. A contratagdo pelo Instituto de obrigagdes financeiras em valor
superior a R$300.000,00 (trezentos mil reais), em um ato ou em uma série de
transagOes relacionadas, exigird a assinatura conjunta de 2 (dois) Diretores
Executivos. O valor sera corrigido pelo IGPM desde 06 de fevereiro de 2023 até a
data da contratacao, ou ainda por indice que venha a substitui-lo.

Artigo 41°.  Os membros da Diretoria perderdo seus mandatos nos seguintes casos:

I.  Malversagdo ou dilapidagdo do patrimdnio social;
II.  Grave violagdo deste estatutos social, do Regimento Interno ou a qualquer
determinacdo da Assembleia Geral ou da Diretoria Executiva;
II.  Abandono de cargo.

Artigo 42°. A perda do mandato seré declarada pela Assembleia Geral que devera ser
especialmente convocada para esse fim, e as substituicdes serdo deliberadas em
assembleia.

Secdo V i
Conselho Fiscal

Artigo 43°. O Conselho Fiscal é constituido por 3 (trés) membros eleitos pela
Assembleia Geral, para 0 mandato de 2 (anos) anos, coincidente com o mandato da
Diretoria, podendo ser reeleito por iguais mandatos e periodos.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal serd instalado, e seus membros empossados,
mediante deliberacio em Assembleia Geral da maioria dos associados presentes com
direito a voto.

Artigo 44°. Ao Conselho Fiscal, ou se for o caso, ao Auditor Independente contratado
pelo Instituto, compete fiscalizar todos os atos praticados pelos 6rgaos de administracao
do Instituto, propondo medidas que colaborem com o seu equilibrio financeiro, tendo ef
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vista eficiéncia, transparéncia e qualidade na consecucao de seus objetivos sociais,
cabendo-lhe entre outras, as seguintes atribuicoes:

I.  Examinar os livros de escrituracdo do Instituto:

II.  Fiscalizar todos os atos praticados pelos 6rgios de administragdo, tendo acesso a
todos os livros e documentos contébeis e estatutdrios para verificacao da
regularidade de aplicacdo dos recursos do Instituto;

IIl.  Opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contébil e sobre
as operagoes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos
superiores do Instituto;

IV.  Requisitar a membro da Diretoria, a qualquer tempo, documentacdo das operagoes
econdmico-financeiras realizadas;

V. Contratar e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
e

VL. Aconselhar a Diretoria nos procedimentos administrativos, contdbeis, financeiros,
patrimoniais e de boa governanca.

Paragrafo Primeiro — Para os exames e verificacdo dos livros-contibeis e documentos
necessarios a0 cumprimento de suas atribui¢des, o Conselho Fiscal podera contratar o
assessoramento técnico especializado e valer-se dos relat6rios dos servicos de auditoria.

Artigo 45°. O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente 1 (uma) vez por ano, e
extraordinariamente sempre que necessério, mediante convocagio por qualquer membro
do Conselho Fiscal, pela Diretoria ou a requerimento da Assembleia Geral.

Artigo 46°.  As deliberagoes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria simples de
votos e constarao de ata lavrada em livro préprio que dever4 ser lida, aprovada e assinada
pelos membros do Conselho Fiscal presentes.

Artigo 47°.  Os membros do Conselho Fiscal perderio seus mandatos nos casos
previstos no Artigo 41, com sua declaracio em Assembleia Geral, especialmente
convocada para esse fim.

CAPITULO SEXTO
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Artigo 48°. O patrim6nio do Instituto serd constituido de bens méveis, iméveis,
direitos e recursos financeiros adquiridos ou recebidos sob a forma de doacao, legado,
subvengao, auxilio ou de qualquer outra forma licita, devendo ser administrado e utilizado
apenas para o cumprimento de suas finalidades sociais.

ATY()
ML\ 22

\
%



" Artigo 49°.  Constituem receitas do Instituto:

|
II -
IIT -

IV -
V=
VI -
VII -
VIII -

IX -

XI -

XII -
XIII -

X1V -
XV -

As rendas patrimoniais e de aplicacdes financeiras;

As contribuigdes voluntdrias recebidas de pessoas fisicas e juridicas;

Os recursos provenientes de mensalidades ou contribuicdes referentes as atividades
de qualquer natureza exercidas pelo Instituto;

As resultantes da prestagdo de servigos, industrializacio e comercializacao de
produtos e participagao em neg6cios;

As rendas oriundas de incubagdo e gestdo de negécios;

Os rendimentos proprios dos iméveis que possuir;

As rendas constituidas em seu favor por terceiros;

As dotagdes ou subvengdes eventuais, diretamente da Unido, dos Estados e
Municipios, ou através de Orgios Piblicos da Administracao direta e indireta;

Os auxilios, contribuigdes e subvengdes de entidades piblicas e privadas, nacionais
ou estrangeiras;

Os recursos resultantes da cooperacao e assisténcia técnico-cientifica, da prestagio
de consultoria especializada, das atividades desenvolvidas em Servigos, institutos e
estabelecimentos proprios, das atividades afins realizadas em regime de
coparticipacao direta, e os provenientes de alienacdo de patriménio ou bens e
Servicos;

Os rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou papéis financeiros de sua
propriedade; |

Os usufrutos, as doacdes e os legados que lhe forem conferidos;

Os produtos de operagdes de crédito, internas ou externas, para financiamento de
suas atividades;

Os rendimentos decorrentes de aplicagdes bancirias e outras receitas de capital; e
Outras receitas, inclusive oriundas de exploracio de atividades e investimentos que
tenham por fim gerar recursos ao Instituto, cujo resultado| integral sers,
necessariamente, revertido para a consecugio de seu objeto social.

Parigrafo Unico — O Instituto poderd rejeitar as doagdes e legados que contenham
encargos ou gravames de qualquer espécie, que possa comprometer sua independéncia e
autonomia perante os eventuais doadores ou subventores, ou, ainda, que sejam contrarios
aos objetivos do Instituto, a sua natureza ou 2 lei.

Artigo 50°.  Todo o patriménio e receitas do Instituto serdo investidos nos seus
objetivos institucionais, sendo vedada a distribuicdo de qualquer parcela de seu
patrimdnio ou receita, a qualquer titulo, entre os associados, instituidores, benfeitores,
dirigentes, conselheiros ou qualquer outra pessoa fisica ou juridica, ressalvados os gastos
despendidos e bens necessérios ao seu funcionamento administrativo.
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Artigo 51°. No caso de dissolugao do Instituto, o respectivo patriménio liquido serd
integralmente transferido a outra pessoa juridica sem fins lucrativos, preferencialmente
que tenha 0 mesmo objetivo social e atividades semelhantes.

CAPITULO SETIMO
DO REGIME FINANCEIRO E DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 52°. O exercicio financeiro do Instituto encerrar-se-4 no dia 31 de dezembro de
cada ano.

Artigo 53°.  As demonstragdes contédbeis anuais, seguindo os principios fundamentais
de contabilidade, serdo apresentadas, ap6s o exercicio financeiro, até trinta dias antes da
Assembleia Geral Ordindria, para andlise e aprovagao.

Artigo 54°. A prestacdo de contas do Instituto observard no minimo:

I.  Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;
Il. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatério de atividades e das demonstragoes financeiras das entidades, incluindo
as certidoes negativas de débitos junto ao INSS/Receita Federal Previdenciéria e
ao FGTS, colocando-os 2 disposigdo para o exame de qualquer cidadio;

IIl. A realizag@o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o
caso, da aplicacdio dos eventuais recursos objeto de Termos de Fomento e
Colaboracdo, conforme previsto em regulamento;

IV. A determinacao de que a prestagdo de contas de todos os recursos ¢ bens de origem
publica serd feita conforme determina o pardgrafo tnico, do art. 70 da
Constituicao Federal.

CAPITULO OITAVO
DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 55°. O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se em 1° de janeiro
e findando em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 56°. E expressamente proibido o uso da denominacido social em atos que
envolvam o Instituto em obrigagdes relativas a negécios estranhos ao seu objetivo social,
especialmente a prestagdo de avais, endossos, fiancas e caugio de favor.

Artigo 57°. O Instituto sera dissolvido por decisdo da maioria absoluta dos associados
com direito a voto presentes em Assembleia Geral Extraordindria, espeCialmente
convocada para esse fim.
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" Artigo 58°. O presente estatuto poder4 ser alterado, a qualquer te

0, por decisao da
maioria absoluta dos associados com direito a voto presentes em

ssembleia Geral

especialmente convocada para esse fim, e entrard em vigor na data de seu registro em
Cartorio.

Artigo 59°.  Os casos omissos serdo submetidos pela Diretoria a
Assembleia Geral.
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TERMO DE POSSE

O Sr. CARLOS AUGUSTO GENTIL FAGUNDES, brasileiro, casado, empresario,
portador da Cédula de Identidade RG n° 9.212.259-0 SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o
n° 039.304.148-48, residente e domiciliado em Sdo Paulo, SP, com endereco a Rua
Joaquim Antunes, 93, 2° andar, CEP 05415-010, declara expressamente, sob as penas da
lei, que néo estd impedido, por lei especial, de exercer a administracdo do Instituto, que
nao foi condenado, ou estd sob efeito de condenagdo, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos piblicos; ou por crime falimentar, de prevaricacao,
peita ou suborno, concussio, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relacoes de
consumo, a fé piblica ou a propriedade, e neste ato toma posse ao cargo de membro da
Diretoria, na qualidade de Diretor Executivo do Instituto (“Instituto™), cargo para o qual
foi eleito em Assembleia Geral Ordindria e Extraordinéria realizada em 05 de junho de
2023, para um mandato de 2 (dois) anos, contados a partir de 05 de junho de 2023 e
encerrando-se em 03 de junho de 2025, com todos os poderes, direitos ¢ obrigacdes que
lhe sdo atribuidos pelas leis e pelo Estatuto Social do Instituto. O Sr. Carlos Augusto
Gentil Fagundes informa ao Instituto que recebera citagdes e intima¢des em processos
administrativos e judiciais relativos aos atos de sua gestdo no enderego acima indicado.

Sao Paulo, 05 de junho de 2023.
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TERMO DE POSSE

A Sra. ISABEL COTTA FERNANDINO DE FRANCA LEME, brasﬂelra divorciada,
administradora, portadora do RG n® 23.304.589-2 — SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o

n® 153.128.908-80, residente e domiciliada em Sao Paulo, SP, onde mantém endereco
comercial na Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1355, 21° andar, Jardim Paulistano, CEP
01452-919, declara expressamente, sob as penas da lei, que ndo estd 1mped1da por lei
especial, de exercer a administragdo do Instituto, que ndo foi condenada, ou estd sob efeito
de condenacdo, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;
ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussao, peculato; ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de
defesa da concorréncia, contra as relagoes de consumo, a fé publica ou a propriedade, e
neste ato toma posse ao cargo de membro da Diretoria, na qualidade de Diretora
Executiva do Instituto Jatobds (“Instituto™), cargo para o qual foi eleita em Assembleia
Geral Ordinéria e Extraordinaria realizada em 05 de junho de 2023, para um mandato de
2 (dois) anos, contados a partir de 05 de junho de 2023 e encerrando-se em 03 de junho
de 2025, com todos os poderes, direitos e obrigagdes que lhe sdo atribuidos pelas leis e
pelo Estatuto Social do Instituto. A Sra. Isabel Cotta Fernandino de Franca Leme
informa ao Instituto que recebera citacdes e intimacdes em processos administrativos e
judiciais relativos aos atos de sua gestdo no endereco acima indicado.

Sao Paulo, 05 de junho de 2023.
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TERMO DE POSSE |
1

A Sra. BETTY VAIDERGORN FEFFER, brasileira, vitva, empresérifia, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 2.009.990-3 SSP/SP, inscrita no CPF sob o n°011.769.348-
05, residente e domiciliada em Sdo Paulo, SP, onde mantém endereqp comercial na
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 1355, 21° andar, Jardim Paulistano, CEP 01452- 919,
declara expressamente, sob as penas da lei, que ndo estd impedida, por lei especial, bem
como néo foi condenada, ou esta sob efeito de condenagdo, a pena que \)ede ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagio,
peita ou suborno, concussio, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, a f¢ publica ou a propriedade, e neste ato toma posse ao cargo de membro do
Conselho Consultivo do Instituto Jatobis (“Instituto™), na qualidade de Presidente do
Conselho Consultivo, cargo para o qual foi eleita em Assembleia Geral Ordinaria ¢
Extraordindria realizada em 05 de junho de 2023, para um mandato de 2 (dois) anos,
contados a partir de 05 de junho de 2023 e encerrando-se em 03 de junho de 2025, com
todos os poderes, direitos e obriga¢des que lhe sdo atribuidos pelas leis e pelo Estatuto
Social do Instituto.

S#o Paulo, 05 de junho de 2023. ‘
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TERMO DE POSSE

O Sr. LUIZ ALEXANDRE MUCERINO, brasileiro, separado, empresario, portador da
Cédula de Identidade RG n° 2.403.142-2 SSP/SP, inscrito no CPE/MF sob o n°
012.270.518-16, residente e domiciliado em Sao Paulo, SP, com endereco a Rua Estevao
Baido, 147, Vila Congonhas, CEP 04624-000, declara expressamente, sob as penas da
lei, que ndo estd impedido, por lei especial, bem como ndo foi condenado, ou esti sob
efeito de condenacéo, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos
publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussio,
peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as
normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade, e neste ato toma posse ao cargo de membro do Conselho Consultivo do
Instituto Jatobas (“Instituto™), cargo para o qual foi eleito em Assembleia Geral Ordinéria
e Extraordindria realizada em 05 de junho de 2023, para um mandato f‘e 2 (dois) anos,
contados a partir de 05 de junho de 2023 e encerrando-se em 03 de junho de 2025, com
todos os poderes, direitos e obrigagoes que lhe sdo atribuidos pelas leis e pelo Estatuto
Social do Instituto.

Séao Paulo, 05 de junho de 2023.
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TERMO DE POSSE

A Sra. MARIA CRISTINA MONOLI CESCON, brasileira, d1v0r01ada advogada,
inscrita no CPF/ME sob o n° 147.253.858-75 e na OAB/SP sob o n° 107. 345, residente e
domiciliada em Sao Paulo, SP, onde mantém endereco comercial na Rua Teodoro
Sampaio, 2700, 10° andar, Cidade de Sao Paulo, Estado de Sio Paulo, CEP 05426-100,
declara expressamente, sob as penas da lei, que ndo est4 impedida, por lei especial, bem
como nao foi condenada, ou esta sob efeito de condenagio, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos piblicos; ou por crime falimentar, de prevaricacio,
peita ou suborno, concusséo, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, a fé piblica ou a propriedade, e neste ato toma posse ao cargo de membro do
Conselho Consultivo do Instituto Jatobés (“Instituto™), cargo para o qual foi eleita em
Assembleia Geral Ordinéria e Extraordinéria realizada em 05 de junho de 2023, para um
mandato de 2 (dois) anos, contados a partir de 05 de junho de 2023 e enlcerrando -se em
03 de junho de 2025, com todos os poderes, direitos e obrigacdes que lhe sao atribuidos

pelas leis e pelo Estatuto Social do Instituto. ‘

MARIA CRISTINA MONOLI CESCON
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